FAGROVET NIEUWSBRIEF 1
Graag willen wij onze leden via deze Nieuwsbrief op de hoogte houden van het reilen en zeilen binnen onze vereniging. Op het moment dat iets te melden valt, ontvangen alle leden, bij voorkeur via email, de Nieuwsbrief. 
Het interim-bestuur is in 2010 voortvarend aan de slag gegaan om Fagrovet “Nieuwe Stijl” gestalte te geven. En met “Nieuw” bedoelen we ook écht nieuw: nieuw in onze doelstellingen, nieuw in organisatievorm en nieuw in de uitvoerende taken. 
Over deze items is veel nagedacht en gesproken en het interim-bestuur wil de Nieuwe Stijl van Fagrovet graag aan u, onze leden, voorleggen in de volgende Algemene Ledenvergadering van Fagrovet (15 februari a.s. in Nijkerk, aanvang 19.30 uur). 


We lichten alvast een tipje van de sluier op!

Allereerst hebben we op basis van de voortschrijdende regelgeving omtrent de input in de veehouderij sector opnieuw besproken of we ons nog zouden moeten beperken tot het huidige belangenpakket, namelijk diergeneesmiddelen voor voedselproducerende dieren. De uitkomst van de discussies is dat verbreding van dit belangenpakket in de toekomst meer mogelijkheden en een groter draagvlak vanuit de leden zal bieden. De details zijn nog niet ingevuld, maar het idee is om het Fagrovet-pakket uit te breiden met de vernieuwde groep reiniging- en ontsmettingsmiddelen en de aanvullende diervoeders, alles uiteraard gericht op gebruik bij voedselproducerende dieren. 

Ten tweede is de bestuurssamenstelling en de manier van werken onder de loep genomen. Hier is een voorstel uitgekomen waarbij het aantal bestuursleden tot een minimum wordt gereduceerd, maar wel met een vast rouleersysteem. 

Dit bestuur moet worden aangevuld met een professionele kracht die vanuit een mandaat namens Fagrovet naar buiten zal treden. Het secretariaat zal meer op basis van behoefte flexibel worden ingezet. Vanzelfsprekend gaat het ook hier het om voorstellen die door de Algemene Ledenvergadering dienen te worden geacoordeerd. 
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Verder nieuws: 
* Bij de invoering van de receptplicht middels de URA regeling heeft Fagrovet zeer sterk aangedrongen op een moment van beoordeling. Hoewel in eerste instantie was toegezegd dat één jaar na invoering geëvalueerd zou worden, is dit 

vanwege diverse oorzaken een jaar uitgesteld. Een half jaar geleden echter is bureau Beerenschot met deze taak belast. Het interim-bestuur heeft in een aantal sessies met dit bureau haar mening omtrent de uitvoering van de URA regeling duidelijk gemaakt. Helder mag zijn dat dit niet positief was. O.a. het veelal ontbreken van recepten en de wijze waarop door dierenartsen wordt gecommuniceerd omtrent de voorschrijfplicht is door ons als zeer negatief punt naar voren gebracht.

Daarnaast hebben we het feit aan de orde gesteld dat er in principe weinig is veranderd en dat er feitelijk alleen handel is verschoven. Op basis van uw input door het invullen van de enquête die Fagrovet heeft verspreid onder de leden, afgenomen en die wij geanonimiseerd ter beschikking hebben gesteld van Beerenschot, is door dit bureau besloten nog een tweetal enquêtes af te nemen. Hoewel het te vroeg is om de resultaten te kunnen publiceren zal er in de komende ledenvergadering ruimschoots aandacht aan dit onderwerp worden bested. Daarnaast zal op basis van deze beoordeling door bureau Beerenschot worden gediscussieerd over wat en hoe Fagrovet verder wil met de URA regeling. Diverse mogelijkheden zoals o.a. de Qualified Person zullen hier de revue passeren. Tevens kan hier worden besproken of vanuit Fagrovet nu al een signaal in de richting van de staatssecretaris moet worden afgegeven. 

Tot besluit kunnen we wel stellen dat we een intensieve periode van planvorming, overleg en standpuntbepaling achter ons hebben. 
We zien u graag bij de komende ledenvergadering, want ook uw stem telt mee en ook uw mening is van belang. Het gaat om úw bedrijf en úw toekomstmogelijk-heden. Noteer daarom nu de datum voor de Algemene Ledenvergadering in uw agenda:
Algemene Ledenvergadering Fagrovet,

15 februari, aanvang 19.30 uur De Schakel Nijkerk

